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BUDGET 2012 

Si votre propriété a une évaluation de 50 000 $ 
votre compte de taxes augmentera de 7,00 $.  Si 
votre propriété est évaluée à 100 000 $ votre 
compte de taxe sera augmenté de 17,00 $ et si 
votre propriété est évaluée à 150 000 $ vous 
serez augmenté de 27,00 $.  Ajouter 10,00 $ 
pour chaque tranche de 50 000 $. 

58 % des revenus de la municipalité proviennent 
des taxes municipales, le restant soit 485 000 $ 
proviennent des divers paliers gouvernementaux, 
des taxes sur les carrières sablières, taxes de 

mutation, loyer de la garderie, etc. 

Le budget accordé à la voirie est augmenté de 20 000 $ pour attendre 395 700 $.  
Les principaux travaux en 2012 sont la continuation du rang 2 sur un peu plus de 1 
km pour enlever la sous-fondation et la remplacer par du matériel plus approprié.  
Rechargement du rang 15 pour la partie allant à Sainte-Eulalie.  À moins de 
changement majeur, nous allons remplacer la sous-fondation de la rue Pépin. 

ENTENTE AVEC VICTORIAVILLE 

Nous sommes sur le point de signer une entente avec la ville de Victoriaville.  Cette 
entente sur une période de 6 ans permet à tous les citoyens d’avoir accès sans 
frais supplémentaires aux services de loisirs de la ville et à leurs installations 
sportives, communautaires et culturelles.  Les citoyens de Saint-Samuel vont payer 
le même coût que les résidents de Victoriaville.  Cette entente vient compléter 
l’accord déjà signé avec la ville de Warwick et se veut un complément à celle-ci. 

ÉGOUTS DU VILLAGE 

Le ministère des Affaires municipales commence à s’impatienter et nous oblige 
sous peine de pénalité financière à proposer un plan d’action comportant la 
description réelle de la situation, un plan d’action avec échéancier, une planification 
des coûts et des travaux.  À défaut de présenter ce plan des argents provenant de 
la taxe d’accises (100 000 $) seront gelés jusqu'à réalisation de la commande. 

C’est pour cela que cet automne a eu lieu des relevés GPS du village et des 
environs.  C’est pour cela aussi que les résidences à l’intérieur du périmètre urbain 
ont reçu une lettre les invitant à décrire leur installation septique.  Votre réponse est 
obligatoire pour faire ce bilan environnemental. 

Le conseil municipal, le personnel administratif et technique se joignent à moi pour 
vous souhaiter de Joyeuses Fêtes ainsi qu’une année 2012 des plus prometteuses. 

Le maire, 

René Mongrain 
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RAPPORT SUR LA SITUATION FINANCIÈRE DE LA MUNICIPALITÉ 
EN CONFORMITÉ AVEC L’ARTICLE 955 DU CODE MUNICIPAL 

Le 2 novembre 2011 
 
RAPPORT FINANCIER POUR L’ANNÉE 2010 : 

La municipalité de Saint-Samuel complétait, en date du 31 décembre 2010, son exercice financier avec un surplus 225 000,00 $.  
 
Le surplus accumulé est de 86 791,00 $ après affectation à des dépenses en immobilisations. Le rapport financier 2010 fut adopté par résolution le 
numéro 038-03-11 et il est disponible à la municipalité pour consultation. 

 
INDICATIONS PRÉLIMINAIRES QUANT AU RAPPORT FINANCIER POUR L’ANNÉE 2011 : 

Le 20 décembre 2010, les membres du conseil adoptaient les prévisions budgétaires de 2011 qui prévoyaient des recettes et des dépenses de 914 
983,00 $ Plusieurs montants d’argent au 31 octobre sont encore à venir. Cependant, nous pouvons penser terminer l’année en respectant l’équilibre 
budgétaire. 
 

PROGRAMME DES DÉPENSES EN IMMOBILISATIONS POUR L’ANNÉE 2011 : 
En 2011, la municipalité a investi à même son fonds de roulement donc sans emprunt un montant de 80 000$ en équipement de déneigement.  Cet 
investissement nous évite l’octroi d’un contrat de déneigement évalué à 70 000$/année. Cependant, les dépenses de fonctionnement, de réparation et 
d’abrasif viennent s’ajouter aux immobilisations faites. 
 
La municipalité a également investi dans son réseau routier. Le rang 2 a bénéficié de la plus grosse enveloppe soit 133 294,15$. 

 
INDICATIONS PRÉLIMINAIRES QUANT AU BUDGET D’OPÉRATION 2012 : 

 Les membres du conseil travailleront en novembre et décembre à la confection du budget 2012 et tenteront de fournir les services requis par les 
contribuables à un taux de taxe raisonnable et compétitif avec les municipalités comparables. 

 
 PROGRAMME DES DÉPENSES EN IMMOBILISATIONS POUR L’ANNÉE 2012 : 

 Nous terminerons en 2012 le remplacement de la fondation du rang 2 pour en faire une structure solide, les montants investis seront équivalents à 
ceux de 2011. 

 
 Rue Pépin : Remplacement du matériel de fondation au printemps et le pavage à l’automne. 
 
Réseau égout : élaboration des plans et devis, choix de la technique employée et évaluation des coûts. 

 
INDICATIONS QUANT À LA RÉMUNÉRATION DES MEMBRES DU CONSEIL : 

En 2011 la rémunération des membres du conseil n’est pas basée sur un taux fixe annuel. La rémunération est calculée en fonction des critères 
suivants : 

Présences aux assemblées régulières et spéciales 
Présences aux réunions d’études 
Niveau de responsabilité aux dossiers locaux et régionaux 
Répondant quant à certains secteurs d’activités de la municipalité 

Pour la période du 1er novembre 2010 au 31 octobre 2011 la rémunération des membres du conseil est la suivante : 
René Mongrain 6 860,12$  Félix Beaurivage        1 086,88 arriver mai 2011 
Denis Lampron 2 496,83$  Laurent Ratté             769,67$ quitté février 2011 
Grégoire Bergeron  2 488,43$  Bianca Béliveau         623,56$ quitté janvier 2011 
René Bergeron  2 347,63$ 
Léo Gauthier  1 186,35$ arrivé mai 2011  
Manon Beaudet 1 299,29$ arrivé avril 2011 
 

CONCLUSION : 
 Enfin, en décembre, lors d’une séance ordinaire du conseil municipal, je vous présenterai officiellement le budget 2012 ainsi que le programme des 
dépenses en immobilisations et la taxation pour la prochaine année. 
Soyez assurés que nous ne ménagerons pas nos efforts pour vous offrir des services municipaux qui répondent le plus adéquatement à vos attentes 
et à vos besoins, et ce, aux plus bas coûts. Vos élus(es) municipaux recherchent constamment le juste équilibre entre le plus haut niveau de service et 
l’effort fiscal des contribuables. Nous continuerons de nous préoccuper de votre bien-être dans la mesure de nos moyens et de vos besoins. 

  
LISTE DES CONTRATS COMPORTANT UNE DÉPENSE DE PLUS DE 25 000$ ET DES CONTRATS DE PLUS DE 2 000$, SI L’ENSEMBLE DES CONTRATS 

EST DE PLUS DE 25 000$ AVEC UN MÊME CONTRACTANT. 
  
9080-6589 QUÉBEC INC., 69 572,94$ pour l’entretien des chemins d’hiver  
Gesterra 76 834,79$ pour les ordures ménagères, putrescibles et la récupération 
Excavation Constant 7 126,98$ niveleuse, 58 899,22$ rang 2, 18 848,80$ divers travaux 
Régie incendie 71 014$ 
MRC d’Arthabaska 540$ formation, 13 794,20$ inspection régionale, 49 303$ quotte parts 
Sûreté du Québec 42 014 
Machinerie R Thériault 51 266,25$ achat camion, 11 734,27$ réparation grader 

 
Le maire,  

        René Mongrain   
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Calendrier des séances ordinaires 2012. 

« CONSIDÉRANT QUE l’article 148 du Code municipal du Québec (ou 319 de la Loi sur les cités et villes) 
prévoit que le conseil doit établir, avant le début de chaque année civile, le calendrier de ses séances 
ordinaires pour la prochaine année, en fixant le jour et l’heure du début de chacune; 

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Léo Gauthier et résolu à majorité des conseillers, à savoir : 
 

QUE le calendrier ci-après soit adopté relativement à la tenue des séances ordinaires du conseil municipal pour 
2012, qui se tiendront les mardis  à 19 h 30 au sous-sol du bureau municipal 140, rue de l’Église : 

Les mardi 10 janvier, 7 février, 6 mars, 3 avril, 1er mai, 5 juin, 

3 juillet, 7 août, 4 septembre, 2 octobre, 6 novembre, 4 décembre 

 

 

Citoyennes et Citoyens de Saint-Samuel, 

Je me nomme Érick Bergeron et je suis, depuis quelque temps, le concepteur du journal Le Jaseur. Suite à 
un stage à la municipalité en juin dernier, j’ai été engagé pour concevoir Le Jaseur. J’ai, lors de mon stage, 
apprivoisé le site internet que la municipalité détient. Suzie, directrice générale de la municipalité, et moi 
travaillons énormément à la conception de ce dernier. Dernièrement, nous avons changé d’hébergeur 
internet et c’est pourquoi le site n’est pas à jour. Nous y travaillons et nous excusons des inconvénients que 
cette situation peut vous apporter. Prenez note que tous les documents devant figurer sur le site sont 
disponibles à la municipalité ou sur demande 

 

 

Savez-vous qu’il est gratuit de publier vos annonces dans le journal Le Jaseur? 
Vous n’avez qu’à envoyer le tout à info@saint-samuel.ca ou directement au 
bureau municipal.  

 

 

            Ouverture du bureau municipal pour la période des fêtes 
 
Le bureau municipal sera fermé du 23 décembre 2011 au 5 janvier 2012.  
 
               Tous les meilleurs vœux pour un heureux temps des fêtes 
                              et une nouvelle année sensationnelle! 
 
                           Pour de plus d’informations; 819 353-1242 

mailto:info@saint-samuel.ca
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Des nouvelles du bureau de poste 

 

En cette belle période des Fêtes qui s’en vient à grands pas, nous voulons vous souhaiter nos meilleurs vœux de 
santé, d’amour et de joie. 

 

Veuillez prendre note que le bureau de poste sera fermé 
Les 25-26-27 décembre et les 1 et 2 janvier 

 

N’hésitez pas à communiquer avec nous pour des informations supplémentaires au 819-353-2280 
 

Joyeux Noël et Bonne Année à tous! 
 

France McDonald, Maitre de poste et Constance Huppé, Factrice rurale 
 

Petit rappel : 
L’hiver est arrivé avec tous les plaisirs et inconvénients que cela comporte. Nous 
demandons à tous nos clients qui reçoivent leur courrier dans une boite aux lettres 
rurales de toujours garder l’accès dégagé de neige afin que le facteur puisse livrer le 
courrier en toute sécurité. Merci de votre précieuse collaboration! 

 
 
 

Des nouvelles de l’école… (Décembre 2011) 
 

L’inscription pour l’année scolaire 2012-2013 est en cours pour  
PASSE-PARTOUT (préparation à la maternelle)  

 (avoir 4 ans avant le 1er octobre 2012)  
Pour la MATERNELLE  

 (avoir 5 ans avant le 1er octobre 2012) 
 

Vous devez vous présenter au secrétariat de l’école Cœur Immaculé de Saint-Valère, 819 353-2223 en compagnie de 
votre enfant et avoir en votre possession le certificat de naissance original émis par le directeur de l’état civil. 

 
Des nouvelles du Parc-École... 

 
  Les arbres et la tôle du gazébo sont maintenant complétés. Tout simplement WOW! 
 
  Quelques réponses positives nous parviennent encore à ce jour et d’autres sont toujours attendues. 
   
  Nous comptons bien tenter de retrouver quelques nouvelles sources de financement afin de faire l’ajout de ces 

deux nouveaux modules pour le printemps prochain.  
 

 Les zones de protection étant déjà faites, il ne reste donc que le coût d’achat des modules à compter... 
 
L’inauguration se fera finalement au printemps prochain afin de donner la chance d’ajouter ces extras au projet initial et s’assurer 

d’avoir une belle plaque commémorative complète.  
 
Vous trouverez, ci-joint, nos commanditaires et les différents donateurs reçus à ce jour. 
 
Merci à vous, d’avoir cru en notre projet de Parc-École chez nous! 
 

Heureux temps des Fêtes à tous! 
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PLAQUE COMMÉMORATIVE DU PARC-ÉCOLE 
 

MERCI À NOS GÉNÉREUX COMMANDITAIRES 
 
 
 

A + + (4000 $ et +) 
 

Caisse Desjardins des Bois-Francs Ministère de l’Éducation des Loisirs et des Sports 
Camille Desmarais Municipalité de Saint-Samuel 
Commission scolaire des Bois-Francs Opération Enfant Soleil 
Conseil d’établissement Pacte rural de la MRC d’Arthabaska 
Gaudreau Environnement Inc.  Tiges 4 Saisons 

 
A+ (2000 $ à 3999 $) 

 
Béton 34 Fonds Éco-École Métro 
Distribution R. Désilets Kino-Québec 
Ferme Arseneault (1946) Inc. Loisirs de Saint-Samuel 
Ferme Bergeroy Machinerie Serge Lemay 
Fondation François Bourgeois Wal-Mart 

 
A (500 $ à 1999 $) 

 
Binette & Binette Architecte Fondation SERVI 
Club de l’Âge d’or de Saint-Samuel Groupe Puitbec 
Coffrage Bergeron (Hubert) Les Boisés La Fleur 
Coffrage McDon Les élèves de l’École Centrale 2010-2011 
Député de Richmond, M. Yvon Vallières Ordre Loyal Moose de Saint-Samuel 
Excavation Constant Inc. Réal Bergeron 
Fabrique de Saint-Samuel René (Nespuze) Bergeron 
Femme Moose, Chapitre 1827 de Saint-Samuel Rénovation Yves Cossette 
Ferme Bergerent Sablière de Warwick Ltée 
Ferme Bernoise Teknika HBC 
Ferme Clairbois Transport Richard Bergeron & Fils 
Ferme Martin Rondeau & Lili Bélair 

 
Merci à tous les autres généreux donateurs 

 
André Bellavance, député de Richmond-Arthabaska Ferme Danyvon S.E.N.C 
Autobus Hélie Ferme Millaitnaire 
Boucherie Alphonse Côté Inc. François Joyal 
CAB Cœur du Québec France & Raymond McDonald 
Centre de mécanique MB Hamel Propane 
Clinique Vétérinaire Victoriaville Julie Bergeron 
Construction Grandmont Maxime Arseneault & Evelyne Lampron 
Démon Informatique Promutuelle Bois-Francs 
Denis Lampron Semences A.L. Godin 
Ébénisterie St-Sam Stéphane Désilets 
Électro-Alarme Studio Coiffure Passion 
Fabienne Bergeron Syndicat Secteur UPA Centre des Bois-Francs 
 Transpneu 

 

Un énorme merci à tous nos bénévoles!!! 
 

Si ce n’est pas déjà fait, il est encore temps de faire votre don. 
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H.L.M Saint-Samuel 
3 ½ à louer 
Contactez; 
Lucie Maheux, directrice 
819 225-4048 
 

 
Pour la St-Valentin, toutes personnes amoureuses ou non 

le C.A. du Club de L 'Âge D'Or vous invite à un souper chaud 
suivi d'une soirée dansante le 18 février 2012 à 18 h, au Samuelois 

Prix 15 $   

 
Cabane à sucre le 31 mars à l'Érable Rouge à 12 h 

Détails au prochain jaseur. 

 
Bienvenue à tous. 

 
À tous les membres du club de l'Äge d'or de Saint-Samuel 

Nous vous souhaitons de très Joyeuses Fêtes, 
Que la paix et la joie de Noël règnent en vos coeurs toute l'année. 

 
819 225-8412 Réal Gendron 

 
819 353-2557 Armande 
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L’Hiver, moi j’utilise mon bac brun! 
 

Si le camion de collecte suspend ses activités pendant l’hiver, votre 
bac brun ne devrait pas être remisé pour autant!!!! Bien au 
contraire! 
 
Jusqu’à la mi-avril, date à laquelle la collecte des matières 
organiques reprendra, nous vous invitons à accumuler vos résidus 
de table dans votre bac brun. Ainsi, vous contribuerez à améliorer 
grandement le taux de matière détournée de l’enfouissement.  
 
Saviez-vous que :  
 
1. Le gouvernement récompense les municipalités qui réduisent le 
plus leur quantité de déchets par habitant en leur redistribuant une 
plus grande part des sommes qu’il perçoit sur chaque tonne 
enfouie.   
 
2. Les résidus de table représentent un poids considérable vu leur 
taux d’humidité. L’impact de cette matière déposée tout au long de 
l’année dans le bac brun est donc beaucoup plus important qu’on le 
pense sur la réduction de nos déchets.  
 
3. Les froids de l’hiver éliminent tout risque d’odeur pour la matière 
déposée en vrac dans le bac.   
 
Petit truc!  
Placez quelques feuilles de papier (journal ou sac d’épicerie) 
dans le fond de votre bac afin d’éviter que pendant la période 
de gel, la matière n’adhère aux parois.  
 
 

Pour tout savoir www.gesterra.ca 
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MERCI, MERCI, MERCI ! 

A vous paroissiens, paroissiennes, qui avez répondu  à  l’invitation du  12 octobre dernier (soirée d’info sur 
la création d’une nouvelle paroisse),  sincères remerciements  pour  
l’intérêt porté à  notre église, ainsi qu’à notre Église qui se veut `vivante` 
pour répondre aux défis d’évangélisation dans une société qui connaît 
de nombreuses transformations. 

Merci aussi d’avoir exprimé vos doutes,  vos interrogations, vos 
réflexions, vos déceptions, vos ¨peurs¨  dans le respect de chacun 
…C’est une manière saine de se comprendre …… 

Lors de cette soirée, nous avons ¨apprivoisé ¨ des réalités qui sont là maintenant : le statu quo  n’est plus 
possible,  la tâche devient lourde pour les curés qui se retrouvent actuellement au service de 4 paroisses, 
voire 5 paroisses….et les réunions sont multipliées quand les conseils de Fabrique se réunissent …..C’est  
dans la conscience de ces réalités que la proposition : ¨formation d’une nouvelle paroisse ¨ fut  
présentée…. 

 Gardant nos ¨actifs¨  mais partageant nos talents, nos bénévoles, nous resterons  une communauté locale 
vivante……avec sa vitalité et  sa ¨ couleur locale¨ 

                                 Antoinette, présidente de la Fabrique de Saint-Samuel 

Le Comité de cette soirée : L’ANIMATEUR, accompagnateur  mandaté par Mgr l’abbé Pierre Janelle     

                SAINTE-ANNE DU SAULT    :  Jacques Beauvilliers    et    Marc-André Labonté  

                SAINT-ROSAIRE  : Jeanne-Mance Bergeron    et    Serge Côté                   

                SAINT-SAMUEL  :  Antoinette Bergeron    et    Denis Lampron 

                SAINT-VALÈRE    :   Benoît Normand    et    Florent Landry 

                NOTRE CURÉ   : l’abbé Gilles Lapointe 

 

Saviez-vous que… 

À partir du confort de votre maison, vous pouvez suivre des cours de bureautique en ligne? 
Que la ressource numérique  
Edu-performance vous offre des formations sur la Suite Office 2003 et 2007? Pour vous initier 
ou pour améliorer vos connaissances de Word, Excel, PowerPoint, Access, Outlook, 
Windows XP, Windows 7 et Vista, voilà un outil de formation à distance des plus recherchés 

qui vous permettra d’économiser sur les frais habituellement demandés pour ce type de formation! 
La ressource en ligne Edu-performance prend la forme de modules, et chaque module est constitué de leçons qui sont conçues 
à partir de scénarios réels. Vous avez le choix d’avoir les formations de façon interactive, avec ou sans la voix du formateur. Le 
tout dans un univers  convivial et facile! 
 

Et c’est GRATUIT! 

Vous êtes déjà un usager de la bibliothèque? Rendez-vous sur le catalogue en ligne à www.simbacqlm.ca et entrez 
votre NIP pour accéder aux ressources en ligne. Si vous n’êtes pas un usager, présentez-vous à la bibliothèque, 

demandez votre carte d’usager et votre NIP pour avoir enfin accès, vous aussi, aux multiples possibilités offertes par 
ces ressources et bien plus… 

L’équipe de la bibliothèque municipale 

 

http://www.simbacqlm.ca/
http://careq.eduperformance.com/crsb.asp
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SALON DE COIFFURE FRANCE AUGER 
140 CALIXTE DOMAINE THIBODEAU 

SAINT-SAMUEL    819  806-4777 

Idée d’ensemble-cadeau des fêtes 

Ensemble-cadeau des fêtes comprend le shampooing et le revitalisant. 
Personnalisez votre shampooing au type de vos cheveux 

 
 

Choisissez parmi ces choix de variétés ; 

Shampooing/revitalisant préservateur de couleur et volumisant 
Shampooing/revitalisant préservateur de couleur et hydratant 

Shampooing/revitalisant équilibrant 
Shampooing/revitalisant volumisant 
Shampooing/revitalisant hydratant 

Shampooing/revitalisant cameline (boucle) 
Shampooing/revitalisant ultra hydratant 

 
Valeur de 30.00$ spécial a 25.00$  pour la période de décembre. 

 

Un cadeau sûr de ravir !!! 
 

 
PROGRAMME ÉCONOLOGIS 

  
Le programme Éconologis est de retour pour une 8e année.  Quatre cents nouveaux ménages à budget modeste pourront bénéficier encore cette année de 
conseils en efficacité énergétique et de produits remis ou installés pour une valeur de 60 $.  L’objectif est d’apporter plus de confort et une meilleure 
utilisation de l’énergie. 
  
Vous avez :  
 Une facture de chauffage à votre nom 
 Des revenus respectant la grille suivante :  

  

Nombre d’occupants 
  

1 personne 
2 personnes 
3 personnes 
4 personnes 
5 personnes 
6 personnes 

       7 personnes et + 

Revenu total brut 
  

22 637 $ 
28 182 $ 
34 646 $ 
42 065 $ 
47 710 $ 
53 808 $ 
59 907 $ 

       Selon l’avis de cotisation fédéral :    ligne 150 
Selon l’avis de cotisation provincial : ligne 199 
  
Cinq raisons de vous inscrire : 
  
1. C’est gratuit 
2. Visite d’un conseiller et d’un technicien 
3. Amélioration de votre confort 
4. Diminution de courants d’air désagréables 
5. Pose de thermostats électroniques, si vous êtes éligibles au volet 2 

  
Si vous croyez qu’une personne de votre entourage est admissible, n’hésitez pas à la référer.  De plus, si vous-même recevez la visite et vous nous 
recommandez une personne qui est éligible, vous aurez droit à une participation supplémentaire au tirage de crédits-énergie variant de 150 $ à 300 $. 
 
Pour inscription ou information : ACEF des Bois-Francs : 819-752-5855 ou 1-888-752-5855 
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CHRONIQUE JASEUR  

Bilan de prévention 2010-2011 

Plusieurs d’entre vous ont sûrement remarqué que depuis maintenant plus de 24 mois, les 
effectifs du Service de sécurité incendie sont plus présents dans vos milieux de travail ainsi 
qu’à la maison afin d’effectuer des visites de prévention. Les établissements visés par ces 
visites sont tout le parc immobilier de la MRC d’Arthabaska. Pour les gens qui se posent 
encore la question « Ces visites sont-elles obligatoires ? » La réponse est oui en vertu 
d’une loi provinciale et d’une règlementation municipale uniforme relative à la prévention 
des incendies. 

Ces visites préventives ont un but bien précis : cibler les risques d’incendie et les enrayer à 
la source en prodiguant des conseils de sécurité. Les deux dernières années ont également 
permis aux organisations municipales de faire corriger et de compiler ces anomalies des 
quelque 10 000 visites résidentielles de prévention pour en retirer des statistiques bien 
profitables. 

Malgré ce que vous pouvez penser, la majorité des 40 000 habitations de la MRC 
d’Arthabaska sont quand même sécuritaires, mais il reste un petit bout de chemin à faire. 
Dans les résidences unifamiliales, ce sont encore les avertisseurs de fumée qui, malgré les 
campagnes agressives, sont souvent défectueux, sans pile ou même désuets (plus de dix 
ans d’âge). 

Concernant les commerces, les industries et les édifices publics, les 1 000 visites 
effectuées nous ont indiqué des correctifs mineurs à apporter tels que des éclairages de 
sécurité déficients ou manquants, de l’entreposage dans les moyens d’évacuation, des 
systèmes électriques à corriger et l’identification des produits chimiques. Dans l’ensemble, 
les employeurs et les gestionnaires d’établissement sont très consciencieux en ce qui a trait 
à la sécurité et au bien-être de leurs employés. Naturellement, il y a toujours place à 
l’amélioration, mais c’est très satisfaisant. 

Il ne faut pas oublier que le principe fondamental de la prévention des incendies est 
l’évacuation des occupants à l’extérieur de la zone de danger. 

Pour terminer, deux petits conseils pour le temps des Fêtes : faire attention aux surcharges 
des systèmes électriques avec les décorations branchées en cascade, cuisiner de façon 
sécuritaire et ne rien laisser sans surveillance sur la cuisinière. 

Joyeuses fêtes et pensez prévention ! 

 

Rudy Hamel, responsable à la prévention 

Service de la sécurité publique – Ville de Victoriaville 
175, boul. des Bois-Francs Sud, Victoriaville (Québec)  G6P 4S5 

Tél. : 819 752-5535 poste 245 ● Téléc. : 819 752-3266 
C. élec. : rudy.hamel@ville.victoriaville.qc.ca  

mailto:rudy.hamel@ville.victoriaville.qc.ca
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La bibliothèque municipale aimerait vous souhaiter un 
 

 
 

Noël nous réserve des surprises de toutes sortes : 
que ce soit des paroles douces, 

ou des amis à la porte, 
une belle soirée tranquille, 

ou de beaux cadeaux utiles. 
 

Que ce Noël soit rempli de joie! 
 

Nous en profitons pour vous informer 
que la bibliothèque sera fermée 

les mercredis 28 décembre & 4 janvier 
 

Merci de votre fidélité! 
 

 

 

 

 

 

SPÉCIAUX !!! 
Retour d’un vernis à ongles; ensoleiller 4 $ 

Lotion chatoyante pour le corps; Skin so Solf (grand format) 5 $ 
 

Pour tout le mois de décembre, avec chaque commande, 
courrez la chance de gagner votre dernière commande du mois des fêtes (environ 40 $) 

 
Pour de plus d’informations, 
Nicole Martel 819 353-1726 
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Changement de garde temporaire 
 

L’inspecteur en voirie, sera pour une période indéterminée contraint au repos.  
Prière de respecter cette période d’arrêt. 

 
Pour toute communication se rapportant à la voirie, veuillez communiquer au bureau municipal pour 

contacter de plus amples informations. 
 

Merci ! 
La municipalité.  

 
 

La télévision communautaire de Victoriaville est venue dernièrement effectuer un reportage sur notre municipalité. Vous pouvez 
le visionner sur le site internet de la TVCBF en suivant les indications suivantes ;  

 
www.tvcbf.qc.ca 

Onglets ; Nos Émissions 2011-2012 
Émissions ; Flash sur ma MRC 

Émissions ; 5 décembre  

http://www.tvcbf.qc.ca/
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BUREAU MUNICIPAL :  

 140, rue de l’Église Téléphone :   819 353-1242 
 Saint-Samuel  G0Z1G0 Télécopieur :   819 353-1499 
 Internet : www.saint-samuel.ca  Courriel : info@saint-samuel.ca 
 
HEURES D’OUVERTURES :  
 Lundi, mercredi et jeudi de 8 h 30 à 15 h 30 
 
MEMBRES DU CONSEIL : 
 René Mongrain, maire    819 353-1206 
 Denis Lampron, conseiller   819 353-1610 
 Grégoire Bergeron, conseiller   819 353-2203 
 Félix Beaurivage, conseiller   819 353-2153 
 Léo Gauthier, conseiller    819 353-2853 
 Manon Beaudet, conseillère   819 353-1963 
 René Bergeron, conseiller   819 353-2535 
 
Suzie Constant, directrice générale et location du centre,                    info@saint-samuel.ca 
Diane Beauchesne, inspectrice en bâtiment,                                    permis@saint-samuel.ca 
Jean-Noël Houle, inspecteur en voirie,                                         Congé indéterminé 
Chemin d’hiver, Steve     819 460-5512 
Marc Paquet, responsable du centre Le Samuelois,    819 353-1508 
SPAA plainte de chien, chien perdu, chien errant,    819 758-4444 
 
Comité de l’Âge d’Or :    Réal Gendron, président  819 225-8412 
Comité des axes de la pastorale :  Gilles Lapointe, prêtre   819 353-2205 
Centre de service à la communauté :  Danielle Riel,    819 353-1863 
Chorale :    Colette Bergeron,   819 353-2918 
Corporation de développement  
de Saint-Samuel (CDSS) :   Denis Lampron,   819 353-1610 
École :    Nathalie Coutu   819 353-1619 
Fabrique et Marguilliers :    Antoinette Bergeron,   819 353-2201 
Comité des loisirs :    Maxime Arseneault,   819 353-1455 
Femmes Moose :    Armande Denoncourt,   819 353-2557 
Hommes Moose :    Félix Beatty,   819 225-4285 
 

BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE 
Érick Bergeron, responsable 

143, rue de l’Église 
819 353-2642 

Mercredi de 18 h 30 à 20 h 30 
 

Service incendie : 911 Bureau de poste : 819 353-2280 
Urgence : 911 Garderie : 819 353-1863 
Info Santé : 811 École Centrale : 819 353-2378 
Police : 819 752-4545 Presbytère : 819 353-2205 
Ambulance : 819 758-1592 Municar : 819 758-6868 

http://www.saint-samuel.ca/
mailto:info@saint-samuel.ca
mailto:info@saint-samuel.ca
mailto:permis@saint-samuel.ca

