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Centre de Services
OFFRE D’EMPLOI

a la Communauté ANIMATEUR CAMP DE JOUR
de St-Samuel

Le Centre de Services & la Communauté de Saint-Samuel est a la recherche d'un animateur

dynamique pour la période estivale 2013. Si tu as le godt de vivre une expérience de travail enrichissante
et de te joindre a une équipe qui a a coeur que les jeunes vivent un trés bel été, cet emploi est pour toi.

FONCTIONS

Sous la supervision de la responsable et du CSC, I'animateur doit planifier, organiser et réaliser

des activités de loisirs qui répondront aux go(ts des jeunes de son groupe, ainsi qu'intervenir auprés de
jeunes agés entre 5 et 12 ans.

TACHES

Planifier, organiser et animer un programme hebdomadaire d’activités structurée et varie,;
Animer des périodes de rassemblement en grand groupe;

(-]
e Prévoir le matériel nécessaire a la réalisation des activites;
e Assurer 'encadrement et la sécurité d’'un groupe de jeunes agés ente 5 et 12 ans (repartatlon par
groupes d’age ou tous ensemble);
e Administrer les premiers soins dans le cas de blessures mineures.
EXIGENCES
e Etre agé de 16 ans et plus;
e Avoir une expérience pertinente en lien avec les enfants;
o Posséder des aptitudes a travailler en équipe, le sens des responsabilités, une capacité
d’adaptation et du dynamisme;
Etre disponible a participer aux ateliers de formation en camp de jour;
S’engager a participer a la préparation de I'éte.
CONDITION DE TRAVAIL

35 a 40 heures / semaine;

Le salaire est de 10,15 $/heure;
Les semaines de travail sont du 24 juin au 12 aolt et vous devez étre présents a la préparation

de I'été et aux journées de formation.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae a I'attention de :

Camp de jour
489, rang 3 Ouest
Saint-Samuel (Québec) GOZ 1G0
ou
centreserv@telwarwick.net

La date de fin de la mise en candidature estle 17 mai 201343 16 h

(La forme masculine est ici employée dans I'unique but d'alléger le contenu de ['offre d’emploi.)




(‘!@&% . ATELIERS PRESCOLAIRES

: 1< dh . [T Pour enfants &gés entre 3 1/2 ans et 5 ans
@ 9D
‘/ % Les jeudis et les vendredis de 7h30 4 11h30

9

20 $ par jour (avec regus)

Initiation & 'anglais (& tous les jours). Ateliers de mathématiques, de langage, de
géographie, de botanique et d'arts inspirés de la peédagogie Montessori
préconisant 'autonomie de I'enfant. De plus, activités de prématernelle basées sur
le programme du Ministére de la Famille et des Ainés,

L -3 places encore disponibles !! Début des ateliers Septembre 2013

- Educatrice de formation possédant
10 années d'expérience et étudiante
a la formation des Maitres Montessori.

Julie Morin
819-353-1467
(4~ rang, St-Samuel)

LE CANCER UNE LUTTE A FINIR

Vous aimeriez payer un luminaire (5,009%)
en hommage & une personne
souffrant ou décédée du cancer
lors de la marche Le relais pour la vie
a Victoriaville le samedi 25 mai 2013?

Vous pouvez me contacter : Noélla Leblanc 819 3563-2713

RAPPEL

Le versement de taxes est dii pour le 30 avril 201 3

La municipalité met a la disposition des citoyens du composte le 11 mai dans
la cour du Centre le Samuelois.

Début de la collecte du composte le 23 avril 2013 r
QL

Collecte des déchets volumineux le 31 maj 2013

GAUDREAU



COMMUNIQUE

POUR DIFFUSION IMMEDIATE

ST-SAMUEL HONORE LA GAGNANTE DE SON CONCOURS DE LOGO

St-Samuel, le 22 février 2013 - Au début janvier, le comité famille de St-Samuel avait
interpellé tous les citoyens de la municipalité a participer a un concours de dessin. Le but de ce
concours était de doter le comité famille d’un logo afin de procurer une image phare pour ses
futures communications municipales. Celui-ci devait étre représentatif de la définition de la
famille que le comité famille avait rédigée en 2006 : '

La famille, qu’elle soit traditionnelle, monoparentale, recomposée ou intergénérationnelle, dans le
concept de permanence dans la relation parent-enfant, est a I'origine de I'éducation et de la
socialisation des individus dans notre communauté.

Le comité MADA (Municipalité amie des ainés)est composé d’acteurs significatifs de notre
milieu. Se sont des représentants d’organisations telles que la FADOQ, le Club Moose ainsi que
d’autres intéréts de particuliers désirant réfléchir sur le développement de St-Samuel dans le
ceeur villageois et ses domaines au bénéfice de nos ainés.

Le comité est :
o Grégoire Bergeron, conseiller municipal et responsable des questions familiales

o Susanne Castonguay, représentante du CA de la FADOQ St-Samuel
e Armande Denoncourt, représentante du Club Moose

o Lucie Maheux, représentante du complexe d’habitation (HLM)

e Réal Gendron, président de la FADOQ de St-Samuel

e Lucien Therrien, citoyen

La directrice générale Suzie Constant suit I'évolution des échanges par divers documents de
communications et Mme Anik Pelchat, agente de développement rural, accompagne le comité a
titre de chargée de projet de la démarche MADA. Une derniére personne, M. Jacques Lizée du
Carrefour d’action municipale et famille du ministére de la Famille et des Ainés, supervise les
réflexions sur le vieillissement actif et les défis que le vieillissement de notre population nous

oblige a confronter.

A la suite de la politique familiale qui a eu lieu chez nous en 2006-2009, la réflexion sur le
développement social de notre communauté se poursuit avec aujourd’hui une sensibilité pour

les afnés.
Un but en commun

Le but de cette démarche est de produire un plan-cadre pour le conseil municipal dans le choix
d’actions ciblées pour les épauler a penser et agir non seulement pour les familles, mais aussi




pour les afnés. Ce plan-cadre sera le fruit de nos réflexions et sera communiqué dans une toute
nouvelle version de la politique familiale qui, espérons-le, sera conclue a I'automne prochain,
sous forme d’'un nouveau livret.

Pour ce faire, le comité MADA interpellera prochainement les citoyens de St-Samuel dans une
consultation spéciale afin de faire un inventaire des meilleures actions possibles qui auront un
impact rassembleur et d’apporter une amélioration significative de la vie en communauté chez

nous.

Mademoiselle Angélique Soucy a été déclarée gagnante avec un logo représentant la famille sous
forme de bras formant un ralliement d’équipe. L'image suggére des bras de grands-parents, de
maman, de papa et d’enfants sur un fond vert d’espoir. Le dessin de mlle Soucy évoque les
valeurs décrites dans la définition de la famille, émises par le comité. Les couleurs variées et
enjouées, le trait de crayon assuré et le style ont permis au comité de trancher en faveur de mlle
Soucy comme lauréate de ce concours et se mérite une somme de 100 $.

-30-

Source: Madame Anik Pelchat
Conseillére au développement rural et chargée de projets
Corporation de développement économique de Victoriaville et sa région(CLD)
Téléphone : 819 758-3172 poste 240

Un conteneur sera disponible du
14 et 25 mai 2013, dans la cours du
Centre le Samelois, afin de pouvoir y
jeter des mateériaux de
constructions.
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TR BTN
Desjardins

POLR L EMPIEO/EE

RECHERCHE ETUDIANT(E)S PE [4 A 16
ANS POUR TRAVAILLER CEY ETE

Lieu de travail
Au sein de votre municipalité, dans un organisme sans but lucratif sélectionne.
Exigences
¢ N'avoir aucune expérience de travail
e Avoirentre 14 et 16 ans
e Etre disponible pour travailler durant 80 heures
e S'inscrire avant le 16 mai 2013 au Carrefour jeunesse-emploi du comté de Richmond
e Assister a la formation préparatoire a I'emploi qui se tiendra le 20 mai 2013
Salaire offert

Une bourse de 500$ sera remise a chaque étudiant & la fin du stage de 80 heures, lors du Gala du
Mérite étudiant du 11 septembre 2013. -

v vl

&5 Desjardins Subvention salariale pour I'embauche

) d*étudiants dans votre municipalité

Le Carrefour jeunesse-emploi du comté de Richmond ainsi que ses partenaires, les Caisses Desjardins
et les municipalités, sont heureux de vous annoncer le retour du Trio étudiant Desjardins pour

I'emploi pour 'été 2013.

> VOLEY APPRENTI-STAGE
Apprenti-Stage permet aux jeunes étudiants du secondaire (14-16 ans) d'acquérir un premier contact
avec le marché du travail par le biais d'une expérience de stage de 80 heures au sein d’'un organisme
sans but lucratif (communautaire, social, culturel, sportif ou touristiques) de sa municipalité entre le 25

juin et le 30 aodt 2013.

* Les étudiants souhaitant faire un stage peuvent s'inscrire en contactant le Carrefour jeunesse-emploi du comté
de Richmond

> VOLET EXPERIENCE-TRAVAIL-ETE
Expérience Travail-Eté permet aux employeurs des municipalitts participantes d'embaucher un
étudiant pour 'été et de recevoir une subvention salariale de 2$ I'heure.

Tous les organismes ou entreprises peuvent s'inscrire en remplissant le formulaire
disponible au Carrefour jeunesse-emploi du comté de Richmond ou dans les Caisses
Desjardins de son territoire entre le 1er avril et le 19 avril 2013.

Guylaine St-Hilaire, Intervenante jeunesse

Téléphone : 819-358-9838 &W, . (Carrefour
Courriel : warwick@cjerichmond.qc.ca ﬁ jeunesse-emploi
204-D, rue St-Louis, Warwick du comté de Richmond



A

SURETE DU QUEBEC DE LA MRC

INFORMATION CIRCULATION

La présente est pour prévenir 4 la suite d*une problématique qui a été portée a
mon attention. On m’a signalé que dans le village de St-Samuel des gens se proméneraient avec
des karts de golf sur le chemin public ainsi que des Véhicules tout terrain. Nous voulons éviter
que ces infractions se reproduisent. J°ai pensé vous informer qu’il existe des articles au code de
la route qui interdit ceci.

En fait dans le code de la sécurité routiére il est stipulé :

-article 421.1. Nul ne peut conduire sur un chemin public un véhicule routier exempté de
l'immatriculation en vertu de I'un des paragraphes 6° 4 8° de l'article 14 ou de I'article 15 ou muni
d'une plaque d'immatriculation de la catégorie prévue par réglement, délivrée pour un véhicule
routier en usage exclusivement sur un terrain ou un chemin privé et non destiné 2 circuler sur les
chemins publics. Le kart de golf fait partie de cette catégorie. Passible de 100$ d’amende plus les
frais

-article 11de la Loi les Véhicules hors route. A conduit un véhicule hors route sur un chemin
publique 1008 plus les frais.

- article 23 de la loi sur les véhicules hors route. A circuler a bord d’un véhicule hors route sans
porter un casque conforme aux normes réglementaires (ce qui veut dire un casque adapté a la
taille de ’enfant et non pas un casque d’adulte) 1008 plus les frais. En plus que cette situation
peut causer des 1ésions cervicales graves a ’enfant lors d’accidents.

-article 12 de la loi sur les véhicules hors route. A conduit un véhicule hors route 3 moins de 30
metres d’une aire réservée a la pratique d’activités éducatives, sportives, récréatives ou culturelles
100§ chacune plus les frais.

En plus le propriétaire doit détenir une assurance de responsabilité personnelle, le VTT doit étre
immatriculé. De plus le transport de passagers doit se faire conformément 2 la réglementation en
vigueur. Ce qui signifie que le conducteur doit détenir certificat d’aptitudes pour le transport de
passagers et que ce passager doit avoir les pieds qui reposent sur les marches pieds ce qui est
impossible pour des enfants fréquentant la garderie.

En espérant que cette situation ne se répéte plus et par le fait méme ceci nous
évitera en tant que policier d’avoir malheureusement a sévir les contrevenants.

Le tout pour la sécurité des nos enfants et afin de leur fournir une éducation
adéquate en rapport 2 la présence de VTT sur la voie publique.

Au plaisir,
Agente Josée Hébert matricule 10808
Marraine de votre Municipalité.
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OFFICE MUNICIPAL D’HABITATION

Logements a louer
3'2 a Ste-Eulalie (1* mai 2013)
472 et 32 & St-Samuel (1 juillet 2013)

Lucie Maheux, 819 225-4049

Lo, b:blwdwqae
DES BENB/OLES

Un mardi par mois ;

Connaissance informatique de base.

Contactez: Erick Bergeron
819 353-2642




Saviez-vous que...

Votre bibliothéque municipale vous offre de nombreux documentaires pour adultes de
grande qualité et diversifiés? Que ces documentaires sont rarement achetés par les
individus car trop dispendieux? La force du Réseau BIBLIO permet de le faire pour vous,

alors pourquoi ne pas en profiter!

Curieux de connaitre la vie de nos personnalités publiques?

® |es biographies de Jean-Pierre Ferland, du Doc Mailloux et de Louise Forestier,
entre autres, sont disponibles.

Vous désirez acquérir une nouvelle voiture?

@® (Consultez le Guide de I'auto 2013.

En manque d’inspiration pour le brunch familial du dimanche?

@® Essayez Les matins gourmands du Club des petits déjeuners : 70 recettes qui ont
de la personnalité!

Il y a aussi des livres magnifiques qui sont expédiés avec les échanges, et qui sont
regroupés sous un méme théme, tels que : voyages autour du monde, les grandes
capitales, les bijoux, cinéma, mythologie etc.

Et c’est G RATU IT!

Vous étes déja un usager de la bibliothéque? Rendez-vous sur le catalogue en ligne a
www.simbacqlm.ca et entrez le livre désiré ou consultez-nous pour connaitre la
thématique de I'exposition recue lors du dernier échange. Si vous n’étes pas un usager,
présentez-vous a la bibliothéque, demandez votre carte d’usager et votre NIP pour avoir
enfin accés, vous aussi, a des milliers de documentaires!

L'équipe de la bibliothéque municipale



jambon,
salades (3 sontes ), fromages, légumes +
trempette, dessents (3 sentes ) '
Thé, café, wustensiles et assiettes inclue
6.758 [pensannes

Sandwich (euf, jambon, poulet),
salades (3 sontes ), fromages, légumes +
trempette, eufs farcies, petites Gouchées,
dessents (3 santes ) _
Thé, café, ustensiles et assiettes i
8.758 [pensonnes

Buftfet chaud :

Soupe au choix, 3 wepas chaud & votre
geit accompagné de Uégumes, pemme de
tevie pilée et niz pilaf, cuudité et trempette
salades (3 sentes), pain, beuwre, Giscuitilt
seda, dessext au choix

Thé, café, ustensiles et assiettes
16.00% |persennes

Inforumation:
Constance Fuppé, Traiteur
§19-350-6820

Uussi menw surn mesure

“Rofact lnternatioal !nc



La Caisse Desjardins des Bois-Francs a bati un plan
sur mesure pour concrétiser votre désir d’habiter
une résidence qui correspond & vos golts et a vos
beseins. Vous croyez 4 votre projet? Nous aussi! Le
développement résidentiel du territoire des Bois-
Francs nous tient vraiment a coeur!

C’est pourquoi nous avons développé cette offre de
concert avec les municipalités de notre territoire et
que nous versons annuellement plus de 600 000 $ en
dons et en commandites pour contribuer & 'essor et
au dynamisme de notre région.

PROJETS ARMISSIBLES
- Immeuble résidentiel

- Autoconstruction, maison neuve, maison existante,
résidence secondaire

VOICIIES PRIVILEGES DONT VOUS & {CIEREZ EN
CHOISISSANT LA CAISSE POUR VOTRE FINANCEMENT
HYPOTHECAIRE? :

u Mouvement

At

CONDITIONS : FAUNICIBALITES PARTICIFANTES

- Cette offre s'adresse exclusivement aux nouveaux résidents des Warwick Maddingten
municipalités participantes ‘ Sainte-Anne-du-Sault ' Saint-Samuel

- l'emprunteur doit &tre le propriétaire occupant a Sainte-Clotilde-de-Horton Saint-Albert

- Financement minimurm de 125 000 $ ' Daveluville Kingsey Falls

- lemprunteur doit s'engager pour un terme de 5 ans Sainte-Eulalie Astehuleriisn

- Clause de fidélisation ’ Saint-Valére

- Les remises en argent seront versées au demier déboursé
de 'hypothéque

- Les entrepreneurs et les promoteurs immobiliers ne peuvent
se prévaloir de ce programme

: . . *Les bonifi ntis en vertu de cette uvent
- Cette offre se renouvelle automatiquement chaque année g o b b uﬂ,‘;’:’: cal i) i
& moins d‘un avis contraire plus, ils ne peuvent étre ifs et ne s'appliquent qu'aux prodults et
services auxquels les particip dht r approbation de crédit.

CONSEILL

140, Calixte
St-Samuel, Qc GOZ 1G0

AUTE! & VICE'A DOMIL

TEL.: 819-697-6764
- il g A

AGENCE IVOYAGESBELLEMER.COM :
- G . M#-
510, STE-HELENE. ST-SAMUEL (QUEBEC) GOZ GO

Detenteur d'un permts du Quehec

Ve CIBE Salon de coiffure France OG
P . France Auger .
ANNIE _LAAROFHE ' Coiffure pour toute la famille
819.806.4777




Christian Prince

e ad® o

Vous présente le concert
*“ Spirituel - Gospel ”
Relatant les meilleurs succés

| De Sir John Littleton

Plus de 16 »4ntistes
| S scene
“ Allez sur les places ”
a “ Christ est Venu ”

“ Je cherche ”

f “ Réconciliez -Vous ”

“ Entre tes mains”

4 LTTLETON CHANTE O vEICHL Y B5E

on etona hotmail.ca

Le 18 Mal 2013 a 19h30
Enl’ Egllse de Ste-Eulalie
Bllletterle de 13h a 22h (819) 225- 4982




s

e vendredi 17 mai)

INSCRIPTIONS : vendredi 12 avril 2013, de 18h30 a 20h00

A la salle municipale de Ste-Elizabeth

Pour information, communiquez avec I’un des organisateurs.
Lyne Mailhot au 358-2127
Dany Couture ou Anne Lapointe au 363-9015.

* (Nous acceptons les inscriptions en argent ou par chéque au nom de Loisirs Ste-Elizabeth)

Age Coiit Activité Heure/Journée
4 a2 6 ans 25% Initiation au jeu 17h45 a 18h30 le vendredi
72 15 ans 308 Balle donnée 18h30, 19h30 ou 20h30 le vendredi

Possibilité de deux groupes d’dge (7 2 9 ans et 10 & 15 ans) selon le nombre d’inscriptions.

**Pour que cette activité soit une réussite, nous sommes présentement a recruter des entraineurs pour nos équipes
de4abansetde7als ans.
Si le défi vous intéresse, nous aimerions vous avoir parmi notre équipe de bénévoles pour la prochaine saison.
*Les ados sont les bienvenus comme assistants-entraineurs, arbitres et marqueurs*

*%*Pour les 15 ans et plus et parents, possibilité d’une partie de balle amicale 4 partir de 21h15***

llIIx llllllllllllllllllll SNGESEESEENEREESREREERNERNEEEEREREED }l< lllllllllllllllllllllllllllllll tesssnssesnsnnss Essssawe }l< lllllllllllllllllllll
Déja
” Date de A joué? | Grandeur
Hom SESON naissance RERE | mige Oui/ de gilet
non
Adresse : ' # de téléphone :

Signature parent (ou tuteur) :




AVIS DE CONVOCATION
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DU CLUB

Le conseil d’administration du club : A6t DOk Jo ST1-Shmael
Nom du club

a le plaisir d'inviter tous ses membres a sa 3. Bme assemblée générale annuelle

qui aura lieu le 4 L 41//?)41._ ,10/3 a /?é.zw _

jour / date / année heure

au_CepTRE CommuwndTBIRE "LE Samer bars
adresse et nom de la salle

L’ordre du jour de cette assemblée générale est joint a cet avis de convocation.

En espérant vous voir en grand nombre.

Bien a vous,

Président Secrétaire



Carte de membre
VISA Privileges
OR FADOAQ.

Votre numéro de Club et
Viotre numéro de membre - ¢

CETTE CARTE GRATUITE VOUS OFFRE
UNE FOULE D’AVANTAGES EXCLUSIFS:

» C’est I’accés a tous vos privileges FADOQ
» C’est 1% en récompenses a chaque achat’
b C’est votre renouvellement FADOQ gratuit?
b C’est des rabais sur les voyages
» C’est un mode de paiement sécuritaire

Et encore plus a découvrir sur

banquelaurentienne.ca/fadog

Demandez-la maintenant!

?gﬂ [ Pour adhérer ou poser des questions, nous sommes a votre
. | entiere disposition.

£

' En succursale

e
IF EDTTOEVSA U6
il

"~ VISA Int./Banque Laurentienne du Canada, usager Jicencié. Certaines conditions s’appliquent. Sous nszs= =

crédit de la Banque Laurentienne. La carte VISA Priviléges OR FADOQ est offerte aux membres du Resss. a2,

1. 18 d'achat = 1 point. Certaines conditions s’appliquent. 2. Les frais annuels d'adhésion au Réseau FADDD s =222 2ment
de 30 $ pour 12 mois. Avec la carte VISA Privilsges OR FADOQ, le client bénéficie de frais annuels réduits 4 25 &. fasturés 3 iz date
d’anniversaire de I'adhésion du membre au Réseau FADOQ. La Bangue remboursera au client les frais annusis d'achésion au
Réseau FADOQ sous forme d’une remise de 25 $ lorsqu’un montant minimurn mensuel moyen de 5008, ou 6000 $ annueliement,

est porté au compte, pour un minimum de 30 jours d'activité. La carte VISA Privileges OR FADOQ est offerte uniquement

aux membres qui détiennent une carte de membre FADOQ valide, en conséquence |a remise n'est pas applicable aux frais
d’adhésion FADOQ initiaux. Les avances de fonds, frais (frais de chéques sans provision, etc.), opérations par chéque VISA,
virements de solde, opérations aux guichets automatiques bancaires et tous les crédits au compte ne sont pas considérés
comme des achats admissibles pour la remise de 25$%. En cas d'annulation du membre au Réseau FADOQ, la carte VISA
Priviléges OR FADOQ sera annulée ou transférée vers une autre carte VISA Banque Laurentienne.

e E S



s BRIDGE

MERCREDI LE 24 AVRIL 2013
CENTRE COMMUNAUTAIRE D’ARTHABASKA
735, BLV. BOIS-FRANCS SUD.

VICTORIAVILLE G6P8Y1

Toutes les inscriptions doivent nous parvenir
avant le 10 avril 2013

Le Réseau FADOQ remercie ses Grands Partenaires: i

sssssssss

# Loisir Sport
Centre-dy—Québec

ConTacle r : Fhanco Gusger) §19-353-9975.
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apsules Yoga pour la FADOQ
Mercredl 3 avril de 14h 4 16h
eudi, 4 avnl de 8h a 9h

(capsules de 30 minutes)

Du yoga sur chaise,
debout et sur tapis.

A vous de choisir

Info
yoga@padma-yoga.org

Inscriptions
fadoq.dg@cdcbf.qc.ca
819-752- 7876 poste 24

q&’é—; WIWVW. 1"§m-1-£10%1.’1 Orgy 8 l 9 642 0255 e
YC) GA yoga g Pfsdm&i -yOga.org
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PARCOURS PASTORAL OFFERT EN PAROISSE

(Daveluyville + St-Rosaire + St-Samuel + St-Valére)
EVEIL A LAFOI

Au début septembre débutera Ia premiere des trois étapes du parcours
préparatoire menant les enfants aux sacrements du pardon et de ['eucharistie. Sous le
vocable de I'éveil a la foi , cette étape est obligatoire pour faire plus tard le
sacrement du pardon et la premiére communion.

Offert aux enfants de quatriéme année primaire et plus, ce parcours sera vécu

sur une période de trois ans.
Année 1: Eveil & la foi (initiation)
Année 2: Pardon et Eucharistie
Année 3: Confirmation

Comme pré-requis, il est obligatoire que I'enfant soit baptisé (un certificat de
baptéme devra étre fourni si baptisé ailleurs gue dans nos quatre paroisses )

Chaque année préparatoire est divisée en trois sequence de cing rencontres ...
donc un total de quinze rencontres par année a vivre entre les mois de septembre 2013
et de mai 2014 est a prévoir.

Cette démarche vous intéresse ? Vous avez des questions ? Vous voulez
inscrire votre enfant ? Pour toutes informations communiquez au (819) 367-2308 du
lundi au vendredi entre 9h et 15h30 et demandez Luc Martel (agent de pastorale)

DATE LIMITE DES INSCRIPTIONS: 14 JUIN

J'ai besoin de beaucoup de journaux car je prépare une nouvelle plate-bande de fleurs ce
{printemps. J'utilise les journaux sous le paillis pour “diminuer” les mauvaises herbes. Donc
'si vous en avez et que vous ne savez plus quoi en faire, il me fera plaisir d’aller les

ramasser.

Merci de votre collaboration! Marielle Bergeron (819) 353-1672

—_—

Vous avez le go(t de travailler dans un endroit dynamique et conviviale?

>d. Chez St-Hubert nous livrons le bonheur |
StHubert
Nous recrutons

Présentement des étudiants pour la période estivale

Envoyer votre CV a I'adresse courriel suivante :

rot261@st-hubert.ac.ca
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BUREAU MUNICIPAL -
140, rue de I'Eglise Téléphone : 819 353-1242

Saint-Samuel G0Z1G0 Télécopieur : 819 353-1499
Internet : www.saint-samuel.ca Courriel : info@saint-samuel.ca

HEURES D’'OUVERTURES :
Lundi, mercredi et jeudide 8 h 30 4 15 h 30

MEMBRES DU CONSEIL -
René Mongrain, maire 819 353-1206
Denis Lampron, conseiller 819 353-1610
Grégoire Bergeron, conseiller 819 353-2203
Félix Beaurivage, conseiller 819 353-2153
Leo Gauthier, conseiller ' 819 353-2853
Manon Beaudet, conseillére 819 353-1963
René Bergeron, conseiller 819 353-2535
Suzie Constant, directrice générale et location du centre, info@saint-samuel.ca
Diane Beauchesne, inspectrice en batiment, permis@saint-samuel.ca
Jean-Noél Houle, inspecteur en voirie, 819 353-1373 819 795-5036
Marc Paquet, responsable du centre Le Samuelois, 819 353-1508
SPAA plainte de chien, chien perdu, chien errant, 819 758-4444
Comité de 'Age d’Or : Réal Gendron, président 819 225-8412
Comité des axes de la pastorale : Gilles Lapointe, prétre 819 353-2205
Centre de service a la communauté : Danielle Riel-Désilets 819 353-1863
Chorale : Colette Bergeron, 819 353-2918
Corporation de développement |
de Saint-Samuel (CDSS) : Denis Lampron, 819 353-1610
Ecole : Nathalie Coutu 819 353-1619
Fabrique et Marguilliers : Antoinette Bergeron, 819 353-2201
Comité des loisirs : Maxime Arseneault, 819 353-1455
Femmes Moose : Armande Denoncourt, 819 353-2557
Hommes Moose : Félix Beatty, 819 225-4285
Bibliotheque [Mardi; 18h30 & 20h30] Erick Bergeron 819 353-2642
Service incendie : 911 Bureau de poste : 819 353-2280
Urgence : 911 Garderie : 819 353-1863
Info Santé : 811 Ecole Centrale : 819 353-2378
Police : 819 752-4545 Presbytére : 819 353-2205

Ambulance : 819 758-1592 Municar : 819 758-6868






